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          Утверждено  
приказом Министерства  труда и социальной защиты Забайкальского края
№ ___ от ____________ 2015 г.
ГОСУДАРСТВЕННОЕ ЗАДАНИЕ
          РАЗДЕЛ 1.

1. Наименование государственного учреждения: Государственное учреждение социального обслуживания ГУСО «Малетинский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Гармония» Забайкальского края (далее - ГУСО МСРЦ «Гармония» Забайкальского края).
2. Наименование государственной услуги: предоставление социальных услуг несовершеннолетним, находящимся в социально опасном положении или  иной  трудной жизненной ситуации.
3. Потребители государственной услуги: несовершеннолетние жители Забайкальского края, являющиеся гражданами Российской Федерации, несовершеннолетние лица без гражданства, несовершеннолетние иностранные граждане, в том числе беженцы, проживающие на территории Забайкальского края, независимо от пола, состояния здоровья, национальности, образования, социального положения, политических убеждений, отношения к религии (далее - несовершеннолетние), находящиеся в социально опасном положении или иной трудной жизненной ситуации:

1) оставшиеся без попечения родителей или иных законных представителей;

2) проживающие в семьях, находящихся в социально опасном положении;

3) заблудившиеся или подкинутые;

4) самовольно оставившие семью, самовольно ушедшие из образовательных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, или других детских учреждений, за исключением лиц, самовольно ушедших из специальных учебно-воспитательных учреждений закрытого типа;

5) не имеющие места жительства, места пребывания и (или) средств к существованию;

6) оказавшиеся в иной трудной жизненной ситуации и нуждающиеся в социальной помощи и (или) реабилитации.

 4.Показатели, характеризующие объем и качество государственной услуги.

 4.1. Объем государственной услуги (в натуральных показателях).
Таблица 1
	Наименование государственной услуги
	Ед. измерения
	Объем услуг за год

	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	Предоставление социальных услуг несовершеннолетним, находящимся в социально опасном положении или трудной жизненной ситуации 
	чел.
	80
	80
	80

	в том числе:

на безвозмездной основе
	чел.
	80
	80
	80

	на частично платной основе в силу федерального закона
	чел.
	-
	-
	-

	Плановая мощность
	мест
	20
	20
	20

	Количество дней функционирования места
	дней
	365
	365
	365

	Количество койко-дней
	койко-дней
	7300
 (плановая мощность х количество дней функционирования места)
	7300
 (плановая мощность х количество дней функционирования места)
	7300
 (плановая мощность х количество дней функционирования места)



4.2. Показатели, характеризующие качество государственной услуги.
Таблица 2
	№
п/п
	Наименование   
показателя,   
единицы     
измерения    
	Целевое значение на 2015 год  
	Методика определения     

	1 
	Доля несовершеннолетних, которым оказана помощь в учреждении, от общего числа  обратившихся (%)       
	100
	Чн / Ч х 100, где            
Чн   -   число          
несовершеннолетних, которым  оказана помощь в учреждении;        

Ч   -   число    несовершеннолетних,    обратившихся     в
учреждение                   

	2 
	Доля несовершеннолетних, вернувшихся в семьи,         
из общего числа  обратившихся в   учреждение (%)   
	60
	Чн / Ч * 100, где  

Чн - число          
несовершеннолетних, 
вернувшихся в       
семьи;              
Ч - число           
несовершеннолетних, 
обратившихся в      
учреждение          

	3 
	Удовлетворенность       
качеством услуги (%)    
	90
	Ок / О х 100, где            
Ок - число опрошенных,  имеющий высокий и средний уровень удовлетворенности   качеством услуги;                  
О - общее число опрошенных  потребителей услуги


           5.  Размер ассигнований для выполнения государственного задания на 2015 год по классификации 009-1002-508 9900-611-241  - 11 726 900 (одиннадцать миллионов семьсот двадцать шесть тысяч девятьсот)  рублей. 
Фонд оплаты труда с начислениями на оплату труда – 10536,9 тыс. руб. Среднемесячная начисленная заработная плата работников учреждения определена в размере 13309,36 руб.

6. Порядок и периодичность доведения ассигнований на исполнение расходного обязательства.
    Ассигнования на исполнение расходного обязательства доводятся Министерством в течение семи рабочих дней после получения от Министерства финансов Забайкальского края росписи расходов на очередной финансовый год и плановый период, но не позднее 30 января текущего финансового года, в форме уведомления об объеме ассигнований на финансовое обеспечение (субсидии) выполнения государственного задания.

 Изменение (уменьшение, увеличение) объема ассигнований на финансовое обеспечение выполнения государственного задания осуществляется Министерством посредством  доведения до учреждения соответствующего уведомления об изменении объема ассигнований.  
7. Предельные цены (тарифы) на оплату государственных услуг.
Несовершеннолетние в учреждении находятся на полном государственном обеспечении.


7.1. Нормативный правовой акт, устанавливающий цены (тарифы) либо порядок их установления

          Федеральный закон от 24.06.1999 года № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».

8. Порядок оказания государственной услуги.

8.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания государственной услуги.

Постановление Правительства Забайкальского края  от 28.12.2010 № 520 «Об утверждении стандарта качества оказания государственной услуги «Предоставление социальных услуг несовершеннолетним, находящимся в социально опасном  положении или иной трудной жизненной  ситуации».

8.2. Порядок информирования потенциальных потребителей государственной услуги.
	Способ информирования
	Состав размещаемой (доводимой) информации
	Частота обновления информации

	Размещение информации об учреждении на официальном сайте Министерства труда и социальной защиты Забайкальского края в информационно-телекоммуникационной сети Интернет  минсоц. забайкальскийкрай. рф
	Информация должна содержать:

- перечень потребителей услуги;

- характеристику услуги;

- наименование государственных стандартов социального обслуживания, требованиям которых должна соответствовать оказываемая услуга; 

- описание возможности влияния потребителей услуги на качество оказания услуги; - описание возможности получения оценки качества оказания услуги со стороны потребителей;

- установление взаимосвязи между предложенной услугой и реальными потребностями ее потребителей.
	По мере необходимости, но не реже чем два раза в год.



	Информационные стенды, размещаемые в учреждении в доступных для потребителей местах
	
	По мере необходимости, но не реже чем два раза в год.



	Тематические публикации, радио- и телепередачи
	
	По мере необходимости, но не реже чем два раза в год.


9. Порядок контроля за выполнением государственного задания.

	Формы контроля
	Периодичность проведения контрольных мероприятий
	Исполнительные органы государственной власти Забайкальского края, осуществляющие контроль за оказанием государственной услуги

	Документальная проверка
	1 раз в год
	Министерство труда и социальной защиты Забайкальского края

	Анкетирование или опрос
	1 раз в год
	Министерство труда и социальной защиты Забайкальского края



10. Порядок и условия изменения государственного задания.
Отчет о выполнении государственного задания, представляемый бюджетным учреждением в соответствии с приказом Министерства «Об исполнении бюджета на очередной финансовый год»,  является основанием для продолжения финансирования задания, внесения изменений в задание или его досрочного прекращения.

Внесение изменений в задание осуществляется в случае:

- неисполнения или ненадлежащего исполнения бюджетным учреждением социального обслуживания требований законодательства, регулирующего отношения в сфере социального обслуживания населения;

- неисполнения бюджетным учреждением социального обслуживания и его должностными лицами приказа, распоряжения, указания в части устранения выявленных нарушений при выполнении задания.


11. Порядок и основания (условия) для досрочного прекращения исполнения государственного задания.

В случае установления фактов неисполнения или ненадлежащего исполнения задания бюджетным учреждением социального обслуживания по результатам проведения документальной проверки, анкетирования или опроса в соответствии с приказом Министерства от 19.12.2011 года № 1711 «Об утверждении Порядка осуществления внутреннего контроля Министерством социальной защиты населения  Забайкальского края», Министерство в течение 10 дней со дня составления акта направляет в адрес учреждения социального обслуживания приказ об их устранении.

Прекращение выполнения задания бюджетным учреждением социального обслуживания влечет за собой возврат неиспользованных финансовых средств и иных материальных средств, переданных для выполнения задания.


12.Требования к отчетности об исполнении государственного задания, в том числе сроки представления отчетов.
Учреждение ежеквартально до 5 числа месяца следующего за отчетным кварталом представляет в отдел экономики и финансов Министерства:

- отчёт о выполнении государственного задания по форме согласно приложению № 1 к настоящему заданию с пояснительной запиской, в которой обязательно отражаются сведения об оценке потребителями качества оказанных государственных услуг; замечания потребителей по качеству оказанных услуг и порядку их оказания; причины невыполнения показателей. 


13. Иная информация, необходимая для исполнения (контроля за исполнением) государственного задания.
           Финансовое обеспечение выполнения государственного задания осуществляется ежемесячно в порядке, утвержденном приказом Министерства «Об исполнении бюджета на очередной финансовый год».

Приложение № 1
Отчет

 о выполнении государственного задания 

________________________________ по состоянию   на __________ 2015 года

Раздел 1. 

	Наименование государственной услуги 
	Предоставление социальных услуг несовершеннолетним, находящимся в социально опасном положении или иной трудной жизненной ситуации


 Показатели выполнения задания

	Наименование показателей
	Единица измерения
	План на год
	Факт за отчетный период 

	1. Функциональные показатели выполнения задания

	Списочная численность получателей государственной услуги в стационарном отделении

	человек
	
	

	Количество койко-дней
	койко- день
	
	

	Средняя  продолжительность пребывания клиента в стационарном  отделении
	дней
	
	

	Стоимость койко-дня 
	рублей
	
	

	Выполнение задания  (количество койко-дней  х на стоимость койко-дня)
	рублей
	
	

	2. Качественные показатели деятельности бюджетных учреждений

	Доля несовершеннолетних, которым оказана помощь в учреждении, от общего числа  обратившихся
	%
	
	

	Доля несовершеннолетних, вернувшихся в семьи,         
из общего числа  обратившихся в   учреждение
	%
	
	

	Удовлетворенность качеством услуги
	%
	
	

	  3. Среднемесячная начисленная заработная плата работников учреждения 
	рублей
	
	


            Директор                                     ________________                  ______________________

                                       (подпись)                          (расшифровка подписи)

Главный бухгалтер                    _________________                 ______________________                        

                      (подпись)                              (расшифровка подписи)
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