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УТВЕРЖДЕН

Распоряжением Губернатора
Забайкальского края

П А С П О Р Т

регионального проекта 
 «Содействие занятости женщин – создание условий 

дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет»
1. Основные положения

	Наименование федерального проекта 
	«Содействие занятости женщин - создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет»

	Краткое наименование регионального проекта 
	Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет
	Срок начала и окончания проекта
	01.01.2019 - 31.12.2024



	Куратор регионального проекта
	Ванчикова А.Г.– заместитель председателя Правительства Забайкальского края по социальным вопросам

	Руководитель регионального проекта 
	Федотов А.М. – министр труда и социальной защиты населения Забайкальского края

	Администратор регионального проекта 
	Щеглова И.С. - заместитель министра труда и социальной защиты населения Забайкальского края – начальник управления труда и демографической политики Министерства труда и социальной защиты населения Забайкальского края

	Связь с государственными программами 
	Государственная программа Российской Федерации «Содействие занятости населения»;

Государственная программа Забайкальского края «Содействие занятости населения»; 

Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования», утвержденная постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 года № 1642

Государственная программа Забайкальского края «Развитие образования Забайкальского края на 2014 - 2025 годы», утвержденная постановлением Правительства Забайкальского края от 24 апреля 2014 года № 225


2. Цель и показатели регионального проекта
	Обеспечить возможность женщинам, имеющим детей, совмещать трудовую деятельность с семейными обязанностями, в том числе за счет повышения доступности дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет

	№ п/п
	Наименование показателя
	Тип показателя
	Базовое значение
	Период, год

	
	
	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	
	
	
	Значение
	Дата
	
	
	
	
	
	
	

	Уровень занятости женщин, имеющих детей дошкольного возраста: 2019 - 66,5, 2020 - 66,9, 2021 - 67,3, 2022- 67,7, 2023 - 68,1, 2024 - 68,5

	1.
	Уровень занятости женщин, имеющих детей дошкольного возраста, %
	основной
	65,6
	2018
	-
	67,5
	67,9
	68,3
	68,7
	69,1
	69,5



	Численность женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, прошедших профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование: 2020 - 40000, 2021 - 40000, 2022 - 50000, 2023 - 50000, 2024 - 50000

	2.
	Численность женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, прошедших профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование, человек
	дополнительный
	150
	150
	-
	-
	295
	295
	369
	369
	369

	Численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих государственные и муниципальные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, в том числе в субъектах Российской Федерации, входящих в состав Дальневосточного и Северо-Кавказского федеральных округов: 2019 – 1162 460, 2020 – 1233 921, 2021 – 1315 637, 2022 - 1337 872, 2023 – 1346 002, 2024 – 1359 470

	3.
	Численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих государственные и муниципальные образовательные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, человек
	основной
	6 183
	01.12.2018
	-
	9855
	10980
	11360
	11360
	11360
	11360

	Численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих частные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, в том числе в субъектах Российской Федерации, входящих в состав Дальневосточного и Северо-Кавказского федеральных округов: 2019 – 37747, 2020 – 39491, 2021 – 415591, 2022 – 42376, 2023 – 43428, 2024 – 44003

	4.
	Численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих негосударственные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, человек
	дополнитель-ный
	82
	01.12.2018
	-
	156
	235
	378
	394
	425
	457

	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от полутора до трех лет: 2019 – 85,34, 2020 – 92,23, 2021 100, 2022 – 100, 2023 – 100, 2024 – 100

	5.
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от полутора до 3 лет
	дополнитель-ный
	53,3
	01.12.2018
	-
	58,99
	62,4
	100
	100
	100
	100

	Удельный вес численности детей в возрасте до трех лет, получающих дошкольное образование в частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход в общей численности детей в возрасте до трех лет, получающих дошкольное образование в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, и присмотр и уход: 2019 – 2,90, 2020 – 3,10, 2021 - 3,06, 2022 – 3,07, 2023 – 3,13, 2024 – 3,14

	6.
	Удельный вес численности детей в возрасте до 3 лет, получающих дошкольное образование в частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход в общей численности детей в возрасте до 3 лет, получающих дошкольное образование в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход (проценты)
	дополнитель-ный
	1,3
	01.12.2018
	-
	1,58
	2,1
	3,3
	3,5
	3,7
	4

	Охват детей в возрасте до трех лет, получающих дошкольное образование в государственных, муниципальных и частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, в общей численности детей в возрасте до трех лет: 2019 – 27,12, 2020 – 30,30, 2021 – 32,82, 2022 – 33,99, 2023 – 34,57, 2024 – 34,74

	7.
	Охват детей в возрасте до 3 лет, получающих дошкольное образование в государственных, муниципальных и частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, в общей численности детей в возрасте до 3 лет (проценты)
	дополнительный
	14,3
	01.12.2018
	-
	22,47
	23,32
	24
	24
	24
	24


3. Результаты регионального проекта
	№ п/п
	Наименование задачи, результата
	Характеристика результата

	Задача национального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Создание условий для осуществления трудовой деятельности женщин, имеющих детей, включая достижение 100-процентной доступности (2021 год) дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет.

	1.
	Результат федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): В 2020 году прошли переобучение и повышение квалификации  не менее 40 тыс. женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет во всех субъектах Российской Федерации, в том числе проживающих в Дальневосточном федеральном округе в соответствии с определенным рейтингом приоритетности соответствующих региональных программ Дальневосточного федерального округа. 
Характеристика федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): В 2020 году в субъектах Российской Федерации обучение прошли не менее 40 тыс. женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет.
Срок (справочно из паспорта федерального проекта): 01.01.2019 – 31.12.2019 г.г.

	1.1.
	Прошли в 2020-2024 годах переобучение и повышение квалификации не менее 1697 женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет:

31.12.2020 г. – 295 г.;

31.12.2021 г. – 295 г.:

31.12.2022 г. – 369 г.;

31.12.2023 г. – 369 г.;

31.12.2024 г.  – 369 г.
	Реализация мероприятия по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет способствует созданию адаптационных условий для возвращения указанной категории женщин к трудовой деятельности, а также повышению их конкурентоспособности на рынке труда и увеличения профессиональной мобильности.

	Задача национального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Создание в субькте дополнительных мест для детей в возрасте до трех лет в организациях и у индивидуальных предпринимателей, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотру и уходу

	2.
	Результат федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Создано не менее 90 тыс. дополнительных мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трех лет за счет средств федерального бюджета,  бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов с учетом приоритетности региональных программ субъектов Российской Федерации, в том числе входящих в состав Дальневосточного и Северо-Кавказского федеральных округов

Характеристика федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Создание к концу 2019 года не менее 90 тыс. дополнительных мест для детей в возрасте до трех лет, в том числе путем строительства зданий (пристройки к зданию), приобретения (выкупа) зданий (пристройки к зданию) и помещений дошкольных организаций), в отношении которых имеется типовая проектная документация из соответствующих реестров Минстроя России, позволит: 

- повысить доступность дошкольного образования, в том числе для детей с ОВЗ и детей-инвалидов;  

- увеличить сеть образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования;

- удовлетворить актуальный спрос населения в дошкольном образовании и присмотре и уходе за детьми; 

- создать потенциальную возможность для выхода на работу экономически активных родителей (законных представителей), имеющих детей в возрасте до трёх лет;

- сохранить позитивные тенденции роста рождаемости за счет повышения социальной стабильности путем гарантированного доступного дошкольного образования и услугами по присмотру и уходу за детьми до трёх лет, а также повышения материально-финансовой состоятельности семей.
Срок (справочно из паспорта федерального проекта): 01.01.2019 – 31.12.2019 г.г.

	2.1.
	Создано 792 дополнительных места в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образовании, для детей в возрасте до трех лет за счет средств федерального, регионального и муниципального бюджетов
	Создание к 31.12.2019 г.  792 дополнительных мест для детей в возрасте до трех лет позволит:

· повысить доступность дошкольного образования, в том числе для детей с ОВЗ и детей-инвалидов;

· создать потенциальную возможность для выхода на работу экономически активных родителей (законных представителей), имеющих детей в возрасте до трёх лет

	2.2.
	Создано 612 дополнительных мест организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трех лет за счет средств федерального, регионального и муниципального бюджетов
	Создание к 31.12.2020 г.  612 дополнительных мест для детей в возрасте до трех лет позволит:

· повысить доступность дошкольного образования, в том числе для детей с ОВЗ и детей-инвалидов;

· увеличить сеть образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования;

· создать потенциальную возможность для выхода на работу экономически активных родителей (законных представителей), имеющих детей в возрасте до трёх лет.

	2.3.
	Создано 640 дополнительных мест организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трех лет за счет средств федерального, регионального и муниципального бюджетов
	Создание к 31.12.2021 г. 640 дополнительных мест для детей в возрасте до трех лет позволит:

· повысить доступность дошкольного образования, в том числе для детей с ОВЗ и детей-инвалидов;

· увеличить сеть образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования;

· создать потенциальную возможность для выхода на работу экономически активных родителей (законных представителей), имеющих детей в возрасте до трёх лет.


4. Финансовое обеспечение реализации регионального проекта
	№ п/п
	Наименование результата  и источники финансирования
	Объем финансового обеспечения по годам реализации (млн. рублей)
	Всего (млн. руб.)

	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	

	1.
	Результат федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Организовано в 2020-2024 гг. переобучение и повышение квалификации  не менее 230 тыс. женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет во всех субъектах Российской Федерации, в том числе проживающих в Дальневосточном федеральном округе, в соответствии с определенным рейтингом приоритетности соответствующих региональных программ Дальневосточного федерального округа (ежегодно в 2020-2021 гг. – не менее 40 тыс. человек; ежегодно в 2022-2024 гг. – не менее 50 тыс. человек): 11694,5 млн. руб., в том числе по годам: 2020 г. – 1983,7 млн. руб., 2021 г. – 1983,7 млн. руб.,  2022 г. – 2575,7 млн.руб., 2023 г. – 2575,7 млн. руб., 2024 г. – 2575,7 млн.руб.

	1.1.
	Организовано в Забайкальском крае переобучения и повышения квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет 

(ежегодно в 2020-2021 гг.- не менее 295 чел.; 

ежегодно в 2022-2024 гг. – не менее 369 чел.)
	0
	14,63
	14,63
	19,01
	19,01
	19,01
	86,28

	1.1.1.
	федеральный бюджет (в т.ч. межбюджетные трансферты бюджету Забайкальского края)
	0
	13,90
	13,90
	18,06
	18,06
	18,06
	81,97

	1.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.3.
	консолидированный бюджет Забайкальского края, в т.ч.:
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.3.1.
	бюджет Забайкальского края
	0
	0,73
	0,73
	0,95
	0,95
	0,95
	4,31

	1.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Забайкальского края бюджетам муниципальных образований
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.3.3.
	бюджеты муниципальных образований (без учета межбюджетных трансфертов из бюджета Забайкальского края)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.4.
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.
	Результат федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Создано в 2019-2021 гг. не менее 255 тыс. дополнительных мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трех лет за счет средств федерального бюджета,  бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов с учетом приоритетности региональных программ субъектов Российской Федерации, в том числе входящих в состав Дальневосточного и Северо-Кавказского федеральных округов   (в 2019 г. – не менее 90 тыс. дополнительных мест;  в 2020 г. – не менее 100 тыс. дополнительных мест; в 2021 г. – не менее 65 тыс. дополнительных мест): 139684,6 млн. руб., в том числе по годам: 2019 г. – 66665,0 млн. руб., 2020 г. – 36509,8 млн. руб., 2021 г. – 36509,8 млн. руб.,  2022 г. – 0 млн.руб., 2023 г. – 0 млн. руб., 2024 г. – 0 млн.руб.

	2.1.
	Создано в 2019-2021 году 2044 места, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до 3 лет за счет средств федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов с учетом приоритетности региональных программ субъектов Российской Федерации (в 2019 году – 792 места, в 2020 году – 612 мест, в 2021 году – 640 мест) 
	386,40
	0
	0
	0
	0
	0
	386,40

	2.1.1.
	федеральный бюджет (в т.ч. межбюджетные трансферты бюджету Забайкальского края)
	363,21
	0
	0
	0
	0
	0
	363,21

	2.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.1.3.
	консолидированный бюджет Забайкальского края, в т.ч.:
	23,18
	0
	0
	0
	0
	0
	23,18

	2.1.3.1.
	бюджет Забайкальского края
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.1.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Забайкальского края бюджетам муниципальных образований
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.1.3.3.
	бюджеты муниципальных образований (без учета межбюджетных трансфертов из бюджета Забайкальского края)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.1.4.
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.2.
	«Субсидии на создание в субъектах Российской Федерации дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 о 3 лет в образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по программам дошкольного образования»
	462,29
	459,48
	365,87
	0
	0
	0
	1287,64

	2.2.1.
	федеральный бюджет (в т.ч. межбюджетные трансферты бюджету Забайкальского края)
	453,04
	450,29
	358,55
	0
	0
	0
	1261,89

	2.2.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.2.3.
	консолидированный бюджет Забайкальского края, в т.ч.:
	9,25
	9,19
	7,32
	0
	0
	0
	25,75

	2.2.3.1.
	бюджет Забайкальского края
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.2.3.2.
	межбюджетные трансферты бюджета Забайкальского края бюджетам муниципальных образований
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.2.3.3.
	бюджеты муниципальных образований (без учета межбюджетных трансфертов из бюджета Забайкальского края)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.2.4.
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Всего по региональному проекту, в том числе:
	848,69
	474,11
	380,50
	19,01
	19,01
	19,01
	1760,31

	федеральный бюджет (в т.ч. межбюджетные трансферты бюджету Забайкальского края)
	816,25
	464,19
	372,45
	18,06
	18,06
	18,06
	1707,07

	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	консолидированный бюджет Забайкальского края, в т.ч.:
	32,43
	9,92
	8,05
	0,95
	0,95
	0,95
	53,24

	бюджет Забайкальского края
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	межбюджетные трансферты бюджета Забайкальского края бюджетам муниципальных образований
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	бюджеты муниципальных образований (без учета межбюджетных трансфертов из бюджета Забайкальского края)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


5. Участники регионального проекта
	№ п/п
	Роль в проекте
	Фамилия, инициалы
	Должность
	Непосредственный руководитель
	Занятость в проекте

(процентов)

	1.
	Руководитель регионального проекта
	Федотов А.М.
	министр труда и социальной защиты населения Забайкальского края


	А.Г. Ванчикова - заместитель председателя Правительства Забайкальского края 
	20

	2.
	Администратор регионального проекта
	И.С.Щеглова 
	заместитель министра труда и социальной защиты населения Забайкальского края – начальник управления труда и демографической политики Министерства труда и социальной защиты населения Забайкальского края
	Федотов А.М.- министр труда и социальной защиты населения Забайкальского края


	40

	Общие организационные мероприятия по региональному проекту

	4.
	Участник регионального проекта
	И.С.Щеглова 
	заместитель министра труда и социальной защиты населения Забайкальского края – начальник управления труда и демографической политики Министерства труда и социальной защиты населения Забайкальского края
	Федотов А.М.- министр труда и социальной защиты населения Забайкальского края


	40

	5.
	Участник регионального проекта
	Шибанова Н.М.
	заместитель министра– начальник управления общего образования и воспитания Министерства образования, науки и молодежной политики Забайкальского края
	Томских А.А. - министр образования, науки и молодежной политики Забайкальского края 
	40


	Прошли в 2020-2024 годах переобучение и повышение квалификации не менее 1697 женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет: 31.12.2020 г. – 295 г.; 31.12.2021 г. – 295 г.; 31.12.2022 г. – 369 г.; 31.12.2023 г. – 369 г.; 31.12.2024 г.  – 369 г.

	3.
	Ответственный за достижение результата 
	Федотов А.М.
	министр труда и социальной защиты населения Забайкальского края


	А.Г. Ванчикова – заместитель председателя Правительства Забайкальского края 
	20

	5. 
	Участник регионального проекта
	Т.А.Каргина 
	Начальник управления занятости населения Министерства труда и социальной защиты населения Забайкальского края
	И.С.Щеглова - заместитель министра труда и социальной защиты населения Забайкальского края – начальник управления труда и демографической политики Министерства труда и социальной защиты населения Забайкальского края
	40

	Создано в 2019-2021 годах  дополнительных мест в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образовании, для детей в возрасте до трех лет за счет средств федерального, регионального и муниципального бюджетов (20019 г. – 792 ед., 2020 г. – 612 ед., 2021 г. – 640 ед.)

	6.
	Ответственный за достижение результата
	Томских А.А.
	министр образования, науки и молодежной политики Забайкальского края
	А.Г. Ванчикова – заместитель председателя Правительства Забайкальского края
	20


	7
	Участник регионального проекта
	Шибанова Н.М.
	заместитель министра– начальник управления общего образования и воспитания Министерства образования, науки и молодежной политики Забайкальского края
	Томских А.А. - министр образования, науки и молодежной политики Забайкальского края 
	40



ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к паспорту регионального проекта 

План мероприятий по реализации регионального проекта
	№ п/п
	Наименование результата,  мероприятия, контрольной точки
	Срок  реализации
	ответственный исполнитель
	Вид документа и характеристика результата
	Уровень контроля

	
	
	начало
	окончание
	
	
	

	1.
	Организовано в Забайкальском крае переобучения и повышения квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет (ежегодно в 2020-2021 гг.- не менее 295 чел.; ежегодно в 2022-2024 гг. – не менее 369 чел.)
	01.01.2020.
	31.12.2024.
	Федотов А.М.


	информационно- аналитический отчет,

организация в Забайкальском крае переобучения и повышения квалификации не менее полутора тысяч женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет
	ВДЛ

	1.1.1.
	Разработка и утверждение нормативного правового акта Забайкальского края о реализации в 2020 году мероприятий по созданию условий для осуществления трудовой деятельности женщин, воспитывающих детей дошкольного возраста.
	01.01.2019
	01.02.2019
	Каргина Т.А.
	нормативные правовые акты Забайкальского края
	РП

	1.1.2.
	Проведение социологических опросов и анализ статистических данных в целях определения потребности женщин, воспитывающих детей, в профессиональном обучении с учетом приоритетности Забайкальского края.
	01.04.2019
	01.08.2019
	Каргина Т.А.
	аналитические материалы
	РП

	1.1.3.
	Определение приоритетности Забайкальского края, входящего в состав Дальневосточного федерального округа, по реализации региональной программы переобучения и повышения квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет
	01.04.2019
	01.08.2019
	Шибанова Н.М.
	аналитические материалы


	РП

	1.1.4.
	Заключение соглашения между Правительством Забайкальского края  и Рострудом о предоставлении субсидии на реализацию в 2020 году мероприятий по созданию условий для осуществления трудовой деятельности женщин, воспитывающих детей дошкольного возраста
	25.12.2019
	31.12.2019
	Федотов А.М.
	соглашение
	РП

	1.1.
	Проведен анализ в целях определения потребности женщин, воспитывающих детей, в профессиональном обучении с учетом приоритетности Забайкальского края
	
	31.12.2020
	Каргина Т.А.


	аналитические материалы
	РП

	1.2.1.
	Утверждение нормативного правового акта Забайкальского края о реализации в 2021 году мероприятий по созданию условий для осуществления трудовой деятельности женщин, воспитывающих детей дошкольного возраста.
	01.12.2020
	25.12.2020
	Каргина Т.А.
	нормативный правовой акт Забайкальского края
	РП

	1.2.2.
	Заключение соглашения между Правительством Забайкальского края и Рострудом о предоставлении субсидии на реализацию в 2021 году мероприятий по созданию условий для осуществления трудовой деятельности женщин, воспитывающих детей дошкольного возраста.
	25.12.2020
	31.12.2020
	Федотов А.М.
	соглашение
	РП

	1.2.
	Проведен анализ в целях определения потребности женщин, воспитывающих детей, в профессиональном обучении с учетом приоритетности Забайкальского края
	
	31.12.2021
	Каргина Т.А.


	аналитические материалы
	РП

	1.3.1.
	Заключение соглашения между Правительством Забайкальского края и Рострудом о предоставлении субсидии на реализацию в 2022 году мероприятий по созданию условий для осуществления трудовой деятельности женщин, воспитывающих детей дошкольного возраста.
	25.12.2021
	31.12.2021
	Федотов А.М.
	соглашение
	РП

	1.3.2.
	Проведение мониторинга организации  переобучения и повышения квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет за 2020-2021 годы.
	25.12.2021
	25.12.2022
	Каргина Т.А.


	аналитические материалы
	РП

	1.3.
	Проведен анализ в целях определения потребности женщин, воспитывающих детей, в профессиональном обучении с учетом приоритетности Забайкальского края
	
	31.12.2022
	Каргина Т.А.


	аналитические материалы
	РП

	1.4.1.
	Заключение соглашения между Правительством Забайкальского края и Рострудом о предоставлении субсидии на реализацию в 2023 году мероприятий по созданию условий для осуществления трудовой деятельности женщин, воспитывающих детей дошкольного возраста.
	25.12.2022
	31.12.2022
	Федотов А.М.
	соглашение
	РП

	1.4.2.
	Проведение мониторинга организации  переобучения и повышения квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет за 2022 год.
	25.12.2022
	25.12.2023
	Каргина Т.А.


	аналитические материалы
	РП

	1.4.
	Проведен анализ в целях определения потребности женщин, воспитывающих детей, в профессиональном обучении с учетом приоритетности Забайкальского края
	
	31.12.2023
	Каргина Т.А.


	аналитические материалы
	РП

	1.5.1.
	Заключение соглашения между Правительством Забайкальского края и Рострудом о предоставлении субсидии на реализацию в 2024 году мероприятий по созданию условий для осуществления трудовой деятельности женщин, воспитывающих детей дошкольного возраста.
	25.12.2023
	31.12.2023
	Федотов А.М.
	соглашение
	РП

	1.5.2.
	Проведение мониторинга организации  переобучения и повышения квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет за 2020- 2024 годы.
	25.12.2023
	25.12.2024
	Каргина Т.А.


	аналитические материалы
	РП

	1.5.
	Проведен анализ в целях определения потребности женщин, воспитывающих детей, в профессиональном обучении с учетом приоритетности Забайкальского края
	
	31.12.2023
	Каргина Т.А.


	аналитические материалы
	РП

	1.6.
	Организовано в Забайкальском крае переобучения и повышения квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет (ежегодно в 2020-2021 гг.- не менее 295 чел.; ежегодно в 2022-2024 гг. – не менее 369 чел.)
	
	31.12.2024
	Каргина Т.А.


	аналитические материалы
	КП

	2.
	Создано в 2019-2021 годах  дополнительных мест в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образовании, для детей в возрасте до трех лет за счет средств федерального, регионального и муниципального бюджетов (2019 г. – 792 ед., 2020 г. – 612 ед., 2021 г. – 640 ед.)
	01.01.2019
	01.01.2021
	Шибанова Н.М.
	аналитическая справка,

создание мест для детей в возрасте до трех лет позволило:

· повысить доступность дошкольного образования, в том числе для детей с ОВЗ и детей-инвалидов;

создать потенциальную возможность для выхода на работу экономически активных родителей (законных представителей), имеющих детей в возрасте до трёх лет
	ВДЛ

	2.1.1.
	Обобщение практики применения действующих механизмов поддержки негосударственного сектора в сфере дошкольного образования
	01.01.2019
	20.01.2019
	Шибанова Н.М.
	аналитическая справка


	РП

	2.1.2.
	В государственную программу Забайкальского края «Развитие образования на 2014-2025 годы», в приоритетном порядке включение мероприятия по созданию дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет:
	01.01.2019
	31.12.2020

	Шибанова Н.М.


	нормативный правовой акт Забайкальского края


	РП

	2.1.3.
	Предоставление Забайкальским краем заявки в Министерство просвещения Российской Федерации на предоставление субсидий из федерального бюджета бюджету Забайкальского края на финансовое обеспечение мероприятий по созданию дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет
	01.01.19.
	31.12.2019
	Шибанова Н.М.
	заявки Министерства образования, науки и молодежной политики Забайкальского края в Министерство просвещения Российской

Федерации в установленном порядке


	РП

	2.1.4.
	Заключение соглашения между Правительством Забайкальского края с Министерством просвещения Российской Федерации о предоставлении иного межбюджетного трансферта из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на финансовое обеспечение мероприятий по созданию дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет
	01.01.2019
	28.02.2019
	Томских А.А.
	соглашение
	РП

	2.1.
	Обобщена практика применения действующих механизмов поддержки негосударственного сектора в сфере дошкольного образования
	
	13.12.2019
	Шибанова Н.М.
	аналитическая справка


	РП

	2.2.1.
	Обобщение практики применения действующих механизмов поддержки негосударственного сектора в сфере дошкольного образования
	01.01.2020
	20.01.2020
	Шибанова Н.М.
	аналитическая справка


	РП

	2.2.2.
	В государственную программу Забайкальского края «Развитие образования на 2014-2025 годы», в приоритетном порядке включение мероприятия по созданию дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет:
	01.01.2020
	31.12.2020


	Шибанова Н.М.


	нормативный правовой акт Забайкальского края


	РП

	2.2.3.
	Предоставление Забайкальским краем заявки в Министерство просвещения Российской Федерации на предоставление субсидий из федерального бюджета бюджету Забайкальского края на финансовое обеспечение мероприятий по созданию дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет
	01.01.2020.
	31.12.2020
	Шибанова Н.М.
	заявки Министерства образования, науки и молодежной политики Забайкальского края в Министерство просвещения Российской

Федерации в установленном порядке


	РП

	2.2.4.
	Заключение соглашения между Правительством Забайкальского края с Министерством просвещения Российской Федерации о предоставлении иного межбюджетного трансферта из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на финансовое обеспечение мероприятий по созданию дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет
	01.01.2020
	28.02.2020
	Томских А.А.
	соглашение
	РП

	2.2.
	Обобщена практика применения действующих механизмов поддержки негосударственного сектора в сфере дошкольного образования
	-
	13.12.2020
	Шибанова Н.М.
	аналитическая справка


	РП

	2.3.1.
	Обобщение практики применения действующих механизмов поддержки негосударственного сектора в сфере дошкольного образования
	01.01.2021
	20.01.2021
	Шибанова Н.М.
	аналитическая справка


	РП

	2.3.2.
	В государственную программу Забайкальского края «Развитие образования на 2014-2025 годы», в приоритетном порядке включение мероприятия по созданию дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет:
	01.01.2021
	31.12.2021


	Шибанова Н.М.


	нормативный правовой акт Забайкальского края


	РП

	2.3.3.
	Предоставление Забайкальским краем заявки в Министерство просвещения Российской Федерации на предоставление субсидий из федерального бюджета бюджету Забайкальского края на финансовое обеспечение мероприятий по созданию дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет
	01.01.21.
	31.12.2021
	Шибанова Н.М.
	заявки Министерства образования, науки и молодежной политики Забайкальского края в Министерство просвещения Российской

Федерации в установленном порядке


	РП

	2.3.4.
	Заключение соглашения между Правительством Забайкальского края с Министерством просвещения Российской Федерации о предоставлении иного межбюджетного трансферта из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на финансовое обеспечение мероприятий по созданию дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет
	01.01.2021
	28.02.2021
	Томских А.А.
	соглашение
	РП

	2.3.
	Обобщена практика применения действующих механизмов поддержки негосударственного сектора в сфере дошкольного образования
	
	13.12.2021
	Шибанова Н.М.
	аналитическая справка


	РП

	2.4.
	Создано в 2019-2021 годах  дополнительных мест в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образовании, для детей в возрасте до трех лет за счет средств федерального, регионального и муниципального бюджетов (2019 г. – 792 ед., 2020 г. – 612 ед., 2021 г. – 640 ед.)
	01.01.2019
	0.01.2021
	Шибанова Н.М.
	аналитическая справка


	КП


ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к паспорту регионального проекта 

2. Методика расчета дополнительных показателей регионального проекта 

	№ п/п
	Методика расчета
	Базовые показатели
	Источник данных
	Ответственный за сбор данных1 
	Уровень агрегирования информации
	Срок и периодичность
	Дополнительная информация

	Численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих государственные и муниципальные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, 
в том числе в субъектах Российской Федерации, входящих в состав Дальневосточного и Северо-Кавказского федеральных округов (человек)

	1.
	 Показатель рассчитывается как разница численности воспитанников в государственных и муниципальных  организациях,, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным  программам дошкольного образования присмотр и уход за детьми, и численности воспитанников в возрасте от 3 до 7 лет в указанных организациях 

 
	1 064 548 человек

 
	По данным Росстата (форма федерального статистического наблюдения № 85-к «Сведения о деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми»)
	Росстат 

	По Российской Федерации;

федеральным округам; 

субъектам Российской Федерации

	Годовая
	Используются таблицы формы № 85-к 

39, 39р,44

	Численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих частные организации, осуществляющие образовательную деятельность 
по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, в том числе в субъектах Российской Федерации, входящих 
в состав Дальневосточного и Северо-Кавказского федеральных округов (человек)

	2.
	 Показатель рассчитывается как разница численности воспитанников в частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным  программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, и численности воспитанников в возрасте от 3 до 7 лет в указанных организациях
	25 743 человек


	По данным Росстата
(форма федерального статистического наблюдения № 85-к «Сведения о деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми»)
	Росстат 

	По Российской Федерации;

федеральным округам; 

субъектам Российской Федерации

	Годовая
	Используются таблицы формы № 85-к 

39, 39р,44

	Удельный вес численности детей в возрасте до трех лет, получающих дошкольное образование в частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход, в общей численности детей 
в возрасте до трех лет, получающих дошкольное образование в организациях, осуществляющих образовательную деятельность 
по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход (проценты)

	3.
	Показатель рассчитывается по формуле:

Вдн/Вд*100%, где
Вдн-  численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих частные организации,

реализующие образовательные программы дошкольного образования, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход ();
- Вд численность воспитанников организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми в возрасте от  0 до 2 лет всего 
	2,4 процента 

	По данным Росстата
(форма федерального статистического наблюдения № 85-к «Сведения о деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми»)
	Росстат
	По Российской Федерации;

федеральным округам; 

субъектам Российской Федерации

	Годовая
	Используются таблицы формы № 85-к 

39, 39р, 44, 4а

	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет (проценты)

	4.
	Показатель рассчитывается как отношение численности детей в возрасте от 1,5 лет до 3 лет, получающих дошкольное образование,
к сумме численности детей 
в возрасте от 1,5 лет до 3 лет, получающих дошкольное образование, 
и численности детей в возрасте от 1,5 лет до 3 лет, находящихся в очереди на получение по состоянию на 1 января года, следующего за отчетным                          {Чдо1,5-3/[Чдо1,5-3+Чду]} *100%.


	80,47 процентов


	По данным Минпросвещения России 

	Минпросвещения России 


	По Российской Федерации;
субъектам Российской Федерации

	Ежемесячно


	Показатель внесен в государственную программу Российской Федерации «Развитие образования» 
на 2013 - 2020 годы (далее – ГПРО) и утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 22 ноября 2012 г.

№ 2148-р «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» на 2013 - 2020 годы.
Введение показателя «Доступность дошкольного образования» было обусловлено необходимостью осуществлять системный мониторинг и контроль за достижением поставленных целей.


5. Ключевые риски

	№ п/п
	Наименование риска
	Ожидаемые последствия
	Ответственный за управление риском
	Периодичность мониторинга
	Мероприятие по предупреждения, ликвидации риска

	1.
	 Уменьшение объемов финансирования проекта
	Недостаточность средств для реализации проекта;

невыполнение заявленных показателей 
	Министерство труда и социальной защиты населения Забайкальского края
	два раза в год
	Определение приоритетов для первоочередного финансирования;

привлечение средств федерального бюджета на реализацию проекта 

	2.
	Недостаточная подготовка специалистов и (или) ответственного исполнителя
	Затягивание сроков реализации мероприятия
	Министерство образования, науки и молодежной политики Забайкальского края
	два раза в год
	Своевременное направление специалистов на курсы повышения квалификации, обучающие мероприятия и тренинги, организация мероприятий по обмену опытом, в том числе с другими субъектами Российской Федерации


