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по некоторым вопросам местного самоуправления
за период с 1 ноября 2017 года по 1 ноября 2018 года

1. Изменения в законодательстве об административных комиссиях.
Законом Забайкальского края от 04 декабря 2017 года № 1528-ЗЗК «О внесении изменения в статью 7 Закона Забайкальского края «Об организации деятельности административных комиссий и о наделении органов местного самоуправления муниципальных районов, городских округов, отдельных поселений государственным полномочием по созданию административных комиссий в Забайкальском крае» внесены изменения в пункт 4 части 2 статьи 7 Закона Забайкальского края от 4 июня 2009 года № 191-ЗЗК «Об организации деятельности административных комиссий и о наделении органов местного самоуправления муниципальных районов, городских округов, отдельных поселений государственным полномочием по созданию административных комиссий в Забайкальском крае», согласно которым с 01 января 2018 года государственным полномочием по созданию административных комиссий, рассматривающих дела об административных правонарушениях, предусмотренных законами Забайкальского края обладают органы местного самоуправления городского поселения «Дарасунское» муниципального района «Карымский район».

2. Изменения в законодательстве о муниципальной службе.
Законом Забайкальского края от 26 апреля 2018 года № 1581-ЗЗК «О внесении изменений в статью 2 Закона Забайкальского края «О муниципальной службе в Забайкальском крае» внесены изменения в часть 6 и 8 статьи 2 Закон Забайкальского края от 29 декабря 2008 года № 108-ЗЗК «О муниципальной службе в Забайкальском крае».
Теперь, согласно части 6 статьи 2 Закона Забайкальского края от 29 декабря 2008 года № 108-ЗЗК «О муниципальной службе в Забайкальском крае» определены новые квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки для замещения:
1) высших должностей муниципальной службы - не менее четырех лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;
2) главных должностей муниципальной службы - не менее двух лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;
3) ведущих должностей муниципальной службы - не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки.
Для старших и младших должностей муниципальной службы осталось 
по-прежнему, - без предъявления требований к стажу.
Также, изменения внесены в часть 8 статьи 2 Закона Забайкальского края 
от 29 декабря 2008 года № 108-ЗЗК «О муниципальной службе в Забайкальском крае», согласно которым для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома устанавливаются квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки для замещения главных должностей муниципальной службы - не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки.
В ранее действовавшей редакции данного закона такие требования были установлены для замещения ведущих должностей муниципальной службы.
Законом Забайкальского края от 27 апреля 2018 года № 1584-ЗЗК «О внесении изменений в статью 12.3 Закона Забайкальского края «О противодействии коррупции в Забайкальском крае» и статью 5.2. Закона Забайкальского края «О муниципальной службе в Забайкальском крае» внесены изменения, в статью 5.2. Закона Забайкальского края от 29 декабря 2008 года № 108-ЗЗК «О муниципальной службе в Забайкальском крае», которые касаются требований к гражданам, претендующим на замещение должности руководителя администрации муниципального образования по контракту.
Так, согласно части 2 статьи 5.2. Закона Забайкальского края от 29 декабря 2008 года № 108-ЗЗК «О муниципальной службе в Забайкальском крае» гражданин, претендующий на замещение должности руководителя администрации муниципального образования по контракту (далее в данном контексте - гражданин), представляет в соответствующую конкурсную комиссию одновременно с документами для участия в конкурсе:
1) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для участия в конкурсе на замещение должности руководителя администрации муниципального образования, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для участия в конкурсе на замещение должности руководителя администрации муниципального образования (на отчетную дату);
2) сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для участия в конкурсе на замещение должности руководителя администрации муниципального образования, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для участия в конкурсе на замещение должности руководителя администрации муниципального образования (на отчетную дату).
Сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - сведения) представляются гражданином по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки.
Конкурсная комиссия обеспечивает представление сведений Губернатору Забайкальского края путем направления в уполномоченный исполнительный орган государственной власти Забайкальского края по вопросам противодействия коррупции (далее - уполномоченный орган) не позднее двух рабочих дней со дня окончания срока их представления в конкурсную комиссию.
В случае, если гражданин обнаружил, что в представленных им сведениях не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, он вправе в течение одного месяца со дня представления указанных сведений представить уточненные сведения в уполномоченный орган.
Также внесены изменения в часть 3 статьи 5.2. Закона Забайкальского края 
от 29 декабря 2008 года № 108-ЗЗК «О муниципальной службе в Забайкальском крае», согласно которым руководитель администрации муниципального образования, замещавший по состоянию на 31 декабря отчетного года указанную должность по контракту (далее - руководитель администрации), представляет Губернатору Забайкальского края через подразделение кадровой службы по профилактике коррупционных и иных правонарушений соответствующего органа местного самоуправления (далее - подразделение кадровой службы по профилактике коррупционных и иных правонарушений) ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным:
1) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;
2) сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.
Сведения представляются руководителем администрации по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки.
В случае, если руководитель администрации обнаружил, что в представленных им сведениях не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, он вправе представить в подразделение кадровой службы по профилактике коррупционных и иных правонарушений уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в абзаце первом настоящей части.
Подразделение кадровой службы по профилактике коррупционных и иных правонарушений обеспечивает представление уточненных сведений Губернатору Забайкальского края посредством направления в уполномоченный орган в течение семи календарных дней после окончания срока их представления.
Сведения, представленные руководителем администрации, размещаются на официальном сайте органа местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и (или) предоставляются для опубликования средствам массовой информации в порядке, определяемом муниципальными правовыми актами.

3. Изменения в сфере территориального устройства.
Законом Забайкальского края от 19 июня 2018 года № 1600-ЗЗК «О внесении изменений в статью 12 Закона Забайкальского края «Об административно-территориальном устройстве Забайкальского края» и статью 3 Закона Забайкальского края «Об отдельных вопросах реализации Федерального закона «О наименованиях географических объектов» на территории Забайкальского края», внесены изменения в Закон Забайкальского края от 18 декабря 2009 года № 320-ЗЗК 
«Об административно-территориальном устройстве Забайкальского края», определены полномочия представительных органов муниципальных районов на межселенных территориях, городских округов и поселений.
Изменениями, внесенными в Закон Забайкальского края от 9 декабря 2013 года № 882-ЗЗК «Об отдельных вопросах реализации Федерального закона 
«О наименованиях географических объектов» на территории Забайкальского края», установлено, что при выявлении мнения населения при осуществлении процедур преобразования населенных пунктов и административно-территориальных единиц в соответствии с законом Забайкальского края одновременно по согласованию с Законодательным Собранием края выявляется мнение населения о предложениях представительным органом муниципального района на межселенных территориях, городского округа, поселения в установленном данным органом порядке для преобразования населенного пункта.

4. Изменения в законодательстве о муниципальных выборах.
Законом Забайкальского края от 18 июня 2018 года № 1599-ЗЗК «О внесении изменения в статью 44 Закона Забайкальского края «О муниципальных выборах в Забайкальском крае» внесены изменения в Закон Забайкальского края от 6 июля 2010 года № 385-ЗЗК «О муниципальных выборах в Забайкальском крае», согласно которым установлено, что выдвижение в одномандатном (многомандатном) избирательном округе большего числа кандидатов, чем число депутатских мандатов, подлежащих замещению в этом избирательном округе, является основанием для исключения организующей выборы избирательной комиссией всех кандидатов, выдвинутых в данном избирательном округе, из списка кандидатов по одномандатным (многомандатным) избирательным округам до его заверения.

5. Изменения в финансовой сфере.
Изменениями, внесенными в постановление Правительства Забайкальского края от 26 января 2015 года № 16 «О мерах по реализации мероприятий, направленных на улучшение жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов», уточнено, что Министерство сельского хозяйства Забайкальского края уведомляет органы местного самоуправления муниципальных районов о предельных размерах объемов субсидии, предоставляемых в текущем финансовом году и плановом периоде из федерального бюджета и бюджета Забайкальского края бюджетам муниципальных районов на софинансирование расходных обязательств, связанных с реализацией мероприятий по улучшению жилищных условий, после утверждения закона Забайкальского края о бюджете на очередной финансовый год и плановый период.
Постановлением Правительства Забайкальского края от 19 сентября 2018 года 
№ 384 «О внесении изменений в Порядок предоставления и расходования субсидий, выделяемых в 2018 году из бюджета Забайкальского края бюджетам муниципальных районов (городских округов) Забайкальского края на выравнивание обеспеченности муниципальных районов (городских округов) Забайкальского края на реализацию отдельных расходных обязательств муниципальных районов (городских округов) Забайкальского края, утвержденный постановлением Правительства Забайкальского края от 12 января 2018 года № 2» определено, что бюджетные ассигнования, предусмотренные Законом Забайкальского края о бюджете на предоставление субсидий, не заявленные исполнительно-распорядительными органами муниципальных образований к финансированию по состоянию на 10 сентября 2018 года, подлежат распределению между муниципальными образованиями, в которых по состоянию на 1 сентября 2018 года имеется просроченная кредиторская задолженность за котельно-печное топливо на сумму свыше 500 тысяч рублей, и (или) муниципальные учреждения, которым в Управление Федерального казначейства по Забайкальскому краю предъявлены исполнительные листы для принудительного исполнения по договорам переуступки прав требования за коммунальные услуги на сумму, превышающую 1500 тыс. рублей. Критерием отбора муниципальных образований является уровень бюджетной обеспеченности муниципального района (городского округа), не превышающий 1.1, рассчитанный в соответствии с методикой расчета и распределения дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных районов (городских округов). Для получения субсидий органы местного самоуправления представляют в министерство финансов Забайкальского края по состоянию на 1 сентября 2018 года акты сверки просроченной кредиторской задолженности за котельно-печное топливо и (или) копии исполнительных листов по договорам переуступки прав требования за коммунальные услуги.
Постановлением Правительства Забайкальского края от 17 августа 2018 года 
№ 327 утвержден порядок предоставления и расходования субсидий, выделяемых из бюджета Забайкальского края бюджетам муниципальных районов и городских округов Забайкальского края на реализацию мероприятия по обустройству посадочных площадок на территории Забайкальского края для устойчивого авиатранспортного сообщения с удаленными и труднодоступными районами Забайкальского края, которым установлено, что субсидии имеют целевое назначение и предоставляются в целях софинансирования расходных обязательств муниципальных образований, возникающих при выполнении органами местного самоуправления муниципальных образований полномочий по вопросам местного значения, связанных с реализацией мероприятия. Закреплено, что критерием отбора для предоставления субсидий муниципальным образованиям является наличие в их собственности посадочных площадок для осуществления воздушным транспортом взлета-посадки на конечных маршрутах, включенных в перечень отдаленных и труднодоступных населенных пунктов, в отношении которых могут устанавливаться меры обеспечения населения регулярными перевозками пассажирским транспортом, и перечень маршрутов социально значимых перевозок пассажиров и багажа на территории Забайкальского края. При этом предусмотрено, что в приоритетном порядке субсидированию подлежат муниципальные образования, на территории которых подтверждена дефектность взлетно-посадочной полосы и нуждаемость граждан, проживающих в указанных муниципальных образованиях, в авиасообщении с районным центром. Условиями предоставления субсидий определены: наличие бюджетных ассигнований, предусмотренных Министерству территориального развития Забайкальского края в целях софинансирования расходных обязательств муниципальных образований, возникающих при выполнении органами местного самоуправления муниципальных образований полномочий по вопросам местного значения, связанных с реализацией мероприятия; наличие в решении представительного органа муниципального образования о бюджете муниципального образования на соответствующий финансовый год (очередной финансовый год и плановый период) бюджетных ассигнований на исполнение расходного обязательства муниципального образования по реализации мероприятия, софинансирование которого осуществляется из бюджета Забайкальского края, в объеме, необходимом для его исполнения, включающем размер планируемой к предоставлению субсидии из краевого бюджета; соответствие муниципальных образований установленному критерию отбора; представление полного пакета документов.

6. Изменения в сфере транспортного обслуживания.
19 октября 2018 года принято постановление Правительства Забайкальского края № 435 «Об установлении порядка согласования установления или изменения муниципального маршрута регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом либо межмуниципального маршрута регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом, имеющих два и более общих остановочных пункта с ранее установленным соответственно муниципальным маршрутом регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом, межмуниципальным маршрутом регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом». Данным постановлением определено, что уполномоченными органами, осуществляющими согласование, являются: исполнительный орган государственной власти Забайкальского края - Министерство территориального развития Забайкальского края, уполномоченный орган местного самоуправления. Согласование осуществляется посредством направления одной из указанных сторон заявления о согласовании по утвержденной форме в государственной информационной системе Забайкальского края «Электронный документооборот в исполнительных органах государственной власти Забайкальского края» с приложением следующих документов: схемы маршрута регулярных перевозок, планируемого расписания (расписаний) для каждого остановочного пункта движения транспортных средств по маршруту регулярных перевозок. Заявление о согласовании с прилагаемыми к нему документами регистрируется Министерством (уполномоченным органом местного самоуправления) в СЭД в день их поступления. Решение о невозможности согласования принимается в случаях: непредставления в полном объеме определенных документов и несоответствия требованиям, установленным законодательством.

7. Изменения в сфере информации и информационных технологий.
Постановлением Правительства Забайкальского края от 21 августа 2018 года 
№ 330 утвержден порядок формирования и ведения в Забайкальском крае регионального сегмента государственной информационной системы мониторинга в сфере межнациональных и межконфессиональных отношений и раннего предупреждения конфликтных ситуаций.
Порядком определено, что региональный сегмент формируется путем организации технологического присоединения, доступа и настройки регионального сегмента системы мониторинга. Технологическое присоединение и настройка регионального сегмента системы мониторинга осуществляется за счет средств бюджета Забайкальского края. Указано, что в органах местного самоуправления перечень сотрудников, имеющих право на доступ к региональному сегменту системы мониторинга с определением статуса доступа, утверждается руководителем исполнительно-распорядительного органа местного самоуправления. Администрация Губернатора Забайкальского края определена исполнительным органом государственной власти Забайкальского края, уполномоченным на ведение в Забайкальском крае регионального сегмента системы. Департамент управления делами Губернатора Забайкальского края является исполнительным органом государственной власти Забайкальского края, ответственным за организацию технологического присоединения, доступа и настройки регионального сегмента государственной информационной системы.



_______________
